Anexa 11.

Cofinantat de

Uniunea Europeana

A. Date de identificare si contact ale angajatorului:

SITUATIA

privind locurile de munca vacante

A.1 Date de identificare ale angajatorului:

A.2 Date de contact ale angajatorului

1. Denumirea/numele: S.C. CRIBOMAR RECYCLING SRL

1. Adresa de contact: on-line

2. Codul unic de inregistrare: 29597633

2. Persoana de contact:

3. Codul CAEN: 3832 - Recuperarea materialelor reciclabile sortate

3. Telefon/Fax: 0761348900

4, Forma de proprietate: Privata

4. E-mail: cribomarrecycling@yahoo.com

5. Forma de organizare: SRL

6. Marime (numar de personal): 16

7. Adresa sediu: Jud. Arges, Mun. Pitesti, Str. Episcop Grigorie Leu, Nr.8, Bl.cn1, Et.2,

Ap.28
B. Date privind locurile de munca vacante
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